traverso agent mullimanda-
tary, seri professiomst, men-
tre l'export verso 'Europa oc-
cidantale ¢ 'Estremo Oriente
{Giappone sopratiutlo) viene
curato dagh importatori-
distributori,

NOnC'CImteresse inveee per
il mereato dell’Est perehdé non
ancora prontoa reagire ad un
livello di qualitd sulla guale si
e atlestata la produsione del-
VAzienda.

e sedi, di curguella centra-
e w1 trova nella zona indu-
striale di Acguaviva Picena,
sono situate a Malano (sede dh
rappresentanza)  nell’antico
palazzo Gallarati-Scotti, ncl
vicino Abruzzo, in Vencto ed
in Toscana, offrendo globai-
mente lavoro a pitt di mille
dipendenti, mentre altrettant
sono coinvelt nel lavoroeste-
ro. Non ci sono particolarn
problemi a hvello occupazio-
nale, 1l mercato ¢ di conse-
cuenza occupasione seglie,
di norma, landamento ded
settore  dellabbigliamento,
con gh scarti dovuti a fattori
situazionall contingenti, nia
in generale chi ha soliditd rea-
pisce ¢ non teme contraccolpi.

In ultima analisi. chi punta
sulla guahtd  globale  dowe
previlgeno le linee cleganti ©
riducibiliin taglie, costi giusti

sta nella seelta det tessuti che

nelle concesione der maodell,

ha tuti | presupposti per svi-
luppare sempre pitla propria
autononi di ~produzione ¢
lespansione dei propri pro-
dotti. Quindi Mmmagine della
maoda “che conta®™ non ¢ in
crisi. ma ancora vineente ¢
trainanie, 1L M inquestiul-
tm 20 anni, h creale una
nuova immagine {cultura) ded
jeans. un punto dirilerimento
continuo anche perlealtre in-
dustric del settore che hanno
poi Inizialo s commercialie-
sare o modo  aulonomo.
[entita di questo [gnomeno
realizzato dan frateili Castel-
letti, i pud intenders appieno
se st considera che Pasienda st
¢ inserita nel diffictle ¢ parti-
colare contesta marchigianoe,
dove limpresa det wessile-abbi-
gliamento ¢ prevalenza i
piceole dimensiom ¢ lavora su
conumesse di fabbriche situate
nella stragrande maggioranza
nelle regiont del Nord.

Voler Jasciare la “Nave-
scuola™in lerritorio piceno ¢
unatto di grande allaccamen-
to alle proprie radici, ma an-
che unimpegno ad operare su
una cultura industriade che
ancord non o o deve essere
raflorsat.

L’ per questo obiettivo che

La sede centrale delle industrie “Castelletti” a San Benedetto,

Una grossd divita formativa
viene svolta dalla LML inarec
gestionali aziendail, attuando
una diffusa preparazione pro-
fessionade di molti gquadr di-
rettivi che si sono poiinseriti
i altrt contesti aziendali, L
non busta, vengona anche in-
tessate relazioni esterne con i
sogpeltt dellfaren in cwr ope-
rano: ent, strutlere Jocali al
fine di sviluppare la cultura
de! lavore. Ne sono prova i
rapporti con I'Universita di
Ancona (e i Castelletuy
SONO  S0Ch soslenitori
1S T.A.O0, con 'Universita
d1 Urbimo {(sono soci londato-
1 dell’Associazione Moda ¢
Cultura che ha promosso il
corso di studi per progetust

di Moduaad Urbino).
Siistituiscono inoltre sta-
acs in arienda per la forma-
rione professionale dei giova-
ai. Questi dinamicn ¢ lungimi-
ranti imprenditont sanbene-
dettest sono impegnatt anche

a livello assoclativo: Sante
Castelletti ¢ Presidente del-
Associiaione deglt Indu-

striali e ha dato vita anche al-
UIstituto per la cultura diim-
presa. lutte queste iniziative
che hanno gia avuto risultati
positivi sono weramente da
evidensiare, sopratiutto per-
ché wyvviate 10 un contesto m
cui i supporti formativi non ei
sono cd averli ¢reatt significa
essere imprenditori di tquali-
1a globuie™
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